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Über die Katholische Arbeitnehmer-Bewegung (KAB)  

Die KAB ist ein kirchlicher Sozial- und Berufsverband mit 175-jähriger Geschichte. 

Sie setzt sich für die Interessen von Arbeitnehmer:innen ein – unabhängig von deren Konfession. Darüber 

hinaus für Rentner:innen, Familien sowie sozial benachteiligte Menschen. 

Der Verband macht sich für ein christliches Miteinander in der Arbeitswelt stark. Wertebasis ist die 

katholische Soziallehre: Der Mensch steht im Mittelpunkt, nicht wirtschaftliche Interessen. Wirtschaft, 

Geld und Arbeit sollen dem Menschen dienen. Aktuelles Kampagnenthema der KAB Deutschlands: 

„WERTvoll arbeiten – menschenwürdig statt prekär“. Aktuelle Aktion: „Faires Paket“ (seit 07.10.2024). 

Die KAB ist bundesweit und darüber hinaus auch in internationalen Netzwerken tätig. Sie hat 60.000 

Mitglieder in Deutschland und 25.000 in Bayern (Stand: 2024). 

 

Unsere Aktivitäten 

 Interessensvertretung 
o Politische Aktions- und Themenschwerpunkte: Bessere Arbeitsbedingungen (Kitas, Pflege, 

haushaltsnahe Dienstleitungen…), faire Löhne (u.a. Mindestlohn), Rente (eigenes 

Rentenmodell, Sockelrente), Zukunft der Arbeit (menschenwürdige Arbeitswelt 4.0), 

Geschlechtergerechtigkeit, Schutz des arbeitsfreien Sonntags, Partnerschaft mit KAB in 

Morogoro/Tansania, Bündnisarbeit mit Gewerkschaften und Sozialverbänden 

o Die KAB wirkt in der sozialen Selbstverwaltung mit (Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, 

Rentenversicherung) und ist dafür in der Arbeitsgemeinschaft christlicher 

Arbeitnehmerorganisationen (ACA) organisiert. Sie stellt ehrenamtliche Arbeits- und 

Sozialrichter:innen sowie Rentenberater:innen in der Deutschen Rentenversicherung. 

 Erwachsenenbildung 
o Eigene Bildungswerke auf Bundes- und Diözesanebene und Bildungsarbeit der Ortsgruppen 

o Politische, kulturelle und historische Bildung bis hin zu Fortbildungen für Beruf, Ehrenamt 

und persönliche Lebenshilfe 

 Leistungen für Mitglieder 
o Eigene Rechtsstelle: Rechtsberatung und Rechtsvertretung im Arbeitsrecht und Sozialrecht 

o Rentenberatung durch ehrenamtliche Versichertenberater:innen 

o Vermittlung zur Betriebsseelsorge der Erzdiözese für Konflikt- und Mobbingberatung 

 Lokal und regional präsent 
o 55 KAB-Ortsgruppen und 10 Kreisverbände in der Erzdiözese München und Freising leben 

Gemeinschaft sowie Bildungs- und Aktionsarbeit vor Ort.  


